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A Petéfi Miivelédési Haz és Konyvtar (PMHK) 2017. évi szakmai beszamoléja

1. rész
A kizmiivelddési tevékenység értékelése

Jelenlegi intézményi beszdmolénkban a 2017. év szakmai munkajit és adatait kivanom
tdmaoren és atfogéan bemutatni, tovabba a szakmai program megvalositasanak eredményeit és
tapasztalatait 6sszegzem - vazolva benne a 2018-as célkitlizéseket. 2017. év is tartalmas,
kulturdlis  eredményekben és  szakmai feladatokban gazdag iddszak  volt.
Természetesen ehhez olyan partnerekre taldltunk a jelenkori véarosvezetésben, az
Onkorményzat Képvisel6-testiiletében, a Polgdrmesteri Hivatal munkatdrsaiban, a varos
tarsintézményeiben, a véros civil kozosségeiben, akik segitettek stratégiai elképzeléseink
megvaldsitisdban.

Dunavarsény Varos Onkormanyzat Pet6fi Mitvel6dési Haz és Konyvtar meghatérozo feladata,
hogy biztositsa az emberek szdmdra a Magyarorszig Alaptorvényében régzitett miivelddéshez
valo jogat. Igyekszik ezt a jogot az alaptorvény értelmében kiterjeszteni és ltalanossa tenni,
mivel ,,...a kulturdlis értékek a nemzet kézis Srokségét képezik, melynek védelme, fenntartdsa
és a jové nemzedék szamdra valé megdrzése az dllam és mindenki kotelessége”. Ennek
szellemében intézményiink arra torekszik, hogy haszndléi, elsésorban a varosban é18k
szaméra biztositsa a nemzeti és egyetemes kultirdhoz, a hazai és nemzetkdzi informaciokhoz
¢s tudasanyaghoz val6 szabad hozzaférést Gigy, hogy hagyomanyos értékeit megtartva a XXI.
szazad elektronikus tdjékozodasi és thjékoztatdsi kovetelményeinek is eleget tesz.

Az intézmény dolgozéi igyekeztek a lehetd legjobb tuddsuk szerint ellitni feladataikat, a
magukkal és egymdissal szemben tdmasztott szakmai kdvetelmények minél magasabbra
emelésével biztositottdk a lakossdg és az érdekl6ddk szdmara azt a megnyugtatd, bizalmat
draszt6 légkort, amely elengedhetetleniil sziikséges az emberek és intézmények mindségi
kiszolgdlasdhoz. A Petfi Miivelddési Haz és Konyvtar kiildetése a Dunavarsinyban é16
polgdrok szdméra az elérheté kulturlis és kozmiivelddési szolgéltatasok biztositasa, ezzel is
hozzajarulva a kulturilis esélyegyenlGség megval6sitisdhoz. Az intézmény fennallisa Gta
folyamatosan bézisa a miivelddni vagyé 6ntevékeny kozosségeknek, valamint a miivészetekre
fogékony polgaroknak. Elsédleges célunk napjainkban is az, hogy minden korosztaly talaljon
a kulturalis palettin olyan programot, amelyre szivesen latogat el, ami értéket kozvetit
szaméra, ahol egyiitt lehet hasonlé é&rdeklddési koril tirsaival, ahol tevékenységével
hozzajarulhat a helyi tarsadalom formdlasahoz. A Pet6fi Milvel6dési Hiz és Konyvtar — mint
klasszikus kozmiivelodési intézmény - elsddleges feladata a magyar kultira értékeinek
megteremtése, valamint azok kozvetitése a helyi lakossag felé. Szerepet kell vallalnia a
hagyoményok 4polasiban, megGrzésében, ataddséban valamint a sajitos helyi kultira
gazdagitdsaban. Az intézmény fontos szintere a lokalis kozdsségi miivelddésnek, mellyel a
helyi identitastudatot erdsiti a miivelédési formék igénybevevdiben. A 2017-es évre is fontos
szempont volt, hogy programjainkat a civil trsadalom kézdsségépité folyamatainak erésitése
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mellett igyekezziink Ggy megvaldsitani, hogy azok a vérosban €16k lokalpatriotizmusat,
identitaséat is szolgaljak,

A PMHK kiildetésnyilatkozata:

A PMHK, mint vérosi intézmény arra torekedett (&s teszi mindezt folyamatosan), hogy
haszn4l6i szidmara biztositsa a magyar és egyetemes kultur-kincsekhez, a hazai és nemzetkézi
informéciékhoz és tuddsanyaghoz valé szabad hozzaférést. Egy hely Dunavarsanyban, ahol
nemcsak egyetlen meghatirozott céira jonnek Ossze az emberek, hanem hol erre, hol arra
hasznéljak, hol kultardra, hol szérakozésra, hol tarsas életre, hol komolyan ,,meghényni-vetni
kézbs dolgainkat”. Egy hely, ahol az dsztondsség és tudatossig talilkozik annak érdekében,
hogy a veliink sziiletett képességeket készséggé valtoztassuk. Hiszen ma, a XXI. szazad
hajnalén a kultira nem kévetkezménye, hanem oka annak, hogy az ember mit ér el, mit tud
elémni a maga és k6zOssége szamara.

Altaldban a miivelddési hizak tarsadalmi szerepét - a mai Eurdpaban - hirom alapvetd
tényez§ hatdrozza meg. Az elsd és legfontosabb a kulturdlis fogyasztds milyensége és
mertéke, a masodik az informici6s intézmény halézat, és a harmadik fontos tényezé az
eurdpai dntudat kialakitasa, a szellemi 6rokség meg8rzésével jaré hagyomanyokra épitve.

A szellemi Orokség megorzésével jaré hagyomany-itadds és ezzel pirhuzamosan az
informéciés technolégia egyre kiszélesedé IlehetSségeinek alkalmazasaval felgyorsult
intézményiink informacids intézménnyé valasa. Intézményiinknek is alkalmazkodnia kellett a
megvaltozott hasznaléi szokdsokhoz. Az internet elterjedésével 6j feladatkoroknek is meg
kellett felelni. Egyre inkédbb sziikségletté valt a nyitas a felhaszndlék irdnyaba, Intézményiink
ténylegesen akkor tolthette be tObbfunkciés feladatdt, amikor mindenki szamdra
hozziférhetévé tettiik. Szembe kellett nézni a modern kor kihivdsaival, és a hagyoményos
tevékenységek mellett biztositani kellett az elektronikus szolgéltatdsok elérhetéségét is.
Ennek megfeleléen a PMHK szolgéltatisaival tobbféle hasznaldi csoportot is megeélzott, akik
kiilénbo6zé iskolai végzettséggel, érdeklbdési korrel, szakmai hittérrel rendelkeztek.

Internet haszndlat: Sajnos nem megfelelé még ehhez az intézmény gépparkja és helyisége, de
beinditottuk ezt a szolgéltatist az elmilt évben. Ezen infrastruktira elésegitette a latogatok
tudoményos és a szd hétkoznapi értelmében vett ,korszerli tudds” megszerzésének
lehetGségét.

Intézménylink kulturdlis munkdjinak és milkddésének alapvetd szabélyait az 1992. évi
XXXIIL. tv. a kozalkalmazottak jogallasarol, az 1997. évi CXL. kulturdlis tdrvény és az e
tdrvényekhez kapcsolddd kormény- és miniszteri rendeletek szabilyoztik.

A Dunavarsiny Viros Onkorményzat PetSfi Miivelédési Haz és Konyvtar komplex
kulturdlis intézmény, amely o6nédlld jogi személyként, részben ©nallé gazdilkodassal
miikodott.

2336 Dunavarsany, Kossuth Lajos u. 2. | Tel. & Fax +36 24 / 534-250 | igazgato@varsanymuvhazhu 2



Dunsvarsany Petofi Mitvel6dési Haz & Konyviar

?Z;'
el

G

Az intézmény fenntartisi és miikodési koltségeit a 2017-es naptdri évre a tervezett
kbltségvetésben iranyozta el, amelyet az Onkormanyzat Képviselé-testiilete hagyott jova.

1. A PMHK szervezeti felépitése, személyi dsszetétele

Intézménytinkben 2017-ben alapvetd személyi valtozdsok nem térténtek, statusok valtoztak:
Megsziint ugyanis a Kulturalis Kozfoglalkoztatottsig 4ltal biztositott szakszolgélat, azonban a
KépviselS-testillet jovahagyott egy status-bdvitést, igy személyi allomanyunkat tekintve
véltozas nem tériént.

A PMHK munkatirsaira jellemz6 volt, hogy maximilis szakmai elhivatottsiggal,
felkésziilten, szakszertien lattak el feladataikat. Egyénileg is - nagyfoka onallosiggal - és
csapatmunkdban is egyiittm{ikodve dolgoztak, rugalmasan alkalmazkodva a sokszor elére
nem kiszamithaté feladatokhoz. Emberszeretet, segit6készség jellemezte mindennapi
munkdjukat, feladatuk szinvonalas elldtdsdhoz, munkaidejikkon tal is, sokat aldoztak
szabadidejiikb8l, minden ellenszolgéltatis nélkiil. fgy ezek ismeretében az intézménynek ot
foallasn és egy részmunkaidds éllashelye 2015 6ta betoltott. A kdnyvtar szakfeladaton egy
féallasa dolgozé van, akinek a munkéjat a Viarosgazdalkodasi Kft alkalmazasdban 4llo
dolgozé segiti.

2. A PMHK anyagi feltételei

Az intézmény gazdalkoddsa 2017-ben is kiegyenstlyozott és biztonsigos volt, készonhetben
az Onkorményzat Képviseld-testiiletének, hiszen az 4llami tamogatas t6bbszorosét forditotta a
kultira finanszirozdsara, felismerve annak fontossagat, amiért halasak vagyunk és amit eziton
is koszoniink. A PetSfi Mitvel6dési Hiz és Konyvtar gazdalkod4sat tekintve részben onallo
koltségvetési intézmény. A feladatok ellitasahoz sziikséges forrdst a telepiilési Gnkorményzat
koltségvetése biztositotta és ezek hatékony felhaszndlasat a Képvisel6-testiilet feliigyelte. A
megvalosult bevételeket a sajat bevételek, (belépédijas rendezvények, terembér stb, és a
koltségvetésbodl kapott thmogatas biztositotta.

3. A PMHK targyi feltételei

Az intézményben - a fenntarté Onkorményzat palyazatinak koszonhetben — az
aramszolgaltatist napelemes beruhdzdssal egészitettik ki, amelynek pozitiv hatisarél a
kovetkezd évi beszdmoldban tudunk konkrétumokkal élni.

Felijitottuk a szinhazterem parketta 4tfestését ebben az évben is.

Mér elozé ¢€vi beszimolémban is emlitettem, hogy a szinhazteremben 1év8 székek
folyamatosan elhasznalédnak, javittatisuk ideig-6rdig oldja meg a problémit, cseréjiik a
jovOben ezeknek is elkeriilhetetlen lesz!

A megndvekedett kiscsoportos foglalkozasok széma sziikségessé teszi a jovGben tobb kisebb
szoba kialakitdsat, aminek jelenieg helyi hidnyossdgai vannak.

A népi hagyoményok megérzése és napi szintli ¢élvezése érdekében létrehoztuk egy népi
jatszoter gazdag eszkdztarit onerdbdl, amelyek hasznalatit egy-egy nagyobb rendezvényhez

tudtuk biztositani.
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Az intézmény bejaratinal 1évd ,szélfogd” dllandd arculati helyként funkcionalt adott
eseményekhez, ill. szilkségszerlien az évszaknak megfelelen rendeztimk be.
Hasznélatra megkaptuk a Cserkészhaz épiiletét, amelyben jelenleg tobb civil szervezet tartja
foglalkoz4sat, azonban 4llapota olyan leromlott, hogy felGijitisa a jové évben elengedhetetlen
feladat lesz.

Az intézmény valamennyi dolgozodja nagy felel6sséggel Srizte, védte az intézmény cszkozeit.
Az eszkdz6k nagy részének javitisit, karbantartisit magunk végezziik, a nagyobb
munkékhoz szakember segitséget a Virosgazdilkodédsi Kft munkatarsaitél kaptunk. Nagyon
fontosnak  érezziikk, hogy tiszta, szép komnyezetet nydjtsunk litogatéinknak!
Tudjuk, csak tigy lehetiink versenyképesek, ha tereink, eszkozeink is fcjlédnek és korszerlien
szolgaljak varosunk lakéinak komplex kulturalis fejlodését, életesélyeik novelését.

4. A PMHK Tovabbképzések:

Fontosnak tartottam munkatirsaim tovibbképzésének biztositisat, amely egyben szakmai
kitekintés, felt6ltédés 0j informéciokkal, 1ij képességekkel. A munkinkban iij lehetéségeket,
0j kapcsolatokat teremt, és j célokat indukil. Nagyon kevésnek érzem a vizsgalt iddszak
tovabbképzési lehetbségeit és a részvételt is, ennél sokkal tobbre lenne sziikség. Ugyanakkor
tudom, hogy a jelentds leterheltség és a helyettesitési rendszer hidnya miatt munkatarsaimtél
ez olykor nagyobb dldozatot igényel. Ennek megfeleléen 2016-ban az 8szi tanulményi
idgszakban 1 fovel kotdttiink tanulmdnyi szerzodést a Kozmilvel6dési Szakemberképzé 1.
moduljéra, aki meg is kezdte tanulmdnyait, majd 2017-ben eredményesen tett vizsgat.

5. A PMHK Pilyazati eredményesség:

Nagyon sok munkat fektettiink be az elmalt években is a forrasteremtésbe. Kollégaim nagyon
otletesek, kitartbak ¢€s kelléen eredményorientiltak voltak ezen a teriileten is. Mindent
megtettek partneri Gsszefogassal /onkormanyzat, varosi intézmények, szakmai szervezetek/
azért, hogy sikeresek legyenek ezek a kezdeményezések. Sajnilatos médon 2017-ben kevés
olyan palyézatot irtak ki, amelyen intézményiink eredményesen szerepelhetett volna, igy
ebben az évben nem nyertiink nagyobb pélyazati dsszeget.

6. A PMHK Partnerkapesolatok:

Munkank eredményessége elképzelhetetlen lenne a kivald partneri egyiittmitkédések nélkiil,
ezért nagy hangsulyt fektettiink kapcsolataink meg6rzésére és folyamatos fejlesztésére. Els6k
¢s legfontosabbak a helyi kapcsolatok: fenntartonkkal, Dunavarsany Véros
Onkorményzatdval, a Képviselo-testiilettel és Humanpolitikai Bizottsaggal, a Polgarmesteri
Hivatal dolgozdival, a véros intézményeivel, a virosban miikédd egyhazkdzdsségekkel,
vezetdikkel kivalo egyiittmiikodésben tudtunk dolgozni, amely biztos alapja volt a
mindennapi munkanknak.
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Jelentds és eredményes volt az egyiittmiikddésiink a véros civil szervezeteivel, kdzosségeivel,
miivészeti csoportjainkkal, azok szakmai vezetéivel, az intézményhez kot6dd fiatalokkal és
szilleikkel, a virosban miikdé véllalkozasokkal, cégekkel.

Orszigos és megyei szakmai szervezetekkel /néhény kiemelt partner/: Magyar
Kozmiivel3dési és Kozgylijteményi Intézet, Nemzeti Kulturdlis Alap, Orsz4gos Széchenyi
Konyvtar, Magyar Népmliveltk Egyesiilete, Magyar Konyvtarosok Egyesiilete, KOTA Képz6
¢s Iparmiivészeti Lektordtus, a Klebelsberg Intézményfenntartéi Kozpont oktatési
intézményeivel, valamint a médidval.

7. A PMHK Csatlakozais orszigos és megyei szakmai programokhoz:

Evek é6ta figyelemmel kisérjiik és szakmailag is bekapcsolédtunk t5bb orszigos és megyei
rendezvénysorozatba, amely szakmai Osszetartozast, kapcsolatrendszert és jelentds
vérosmarketinget is jelentett szimunkra: (KultGrhizak.hu, Kultirhézak Ejjel Nappal,
Kulturdlis Ordkségvédelmi Napok, Zenei Vilagnap, Pest megyei Népzenei Taldlkozd,
Miivészeti Szemle, Unnepi Kényvhét, Oszi Konyvtari Napok, Summerfest.)

A kultdra koziigy, amelynek allapotiért, fejlddéséért kozos feleldsséget kell viselni
mindannyiunknak! A kultira az Osszetartozds élményén keresztil a kozosségi
egylittmiikddesnek is nélkiilozhetetlen feltétele. A helyi értékek és hagyominyok erdsitésén
tal fontosnak tartottuk a tirsadalmi, kozosségi élet erdsitését, amely nemcsak a helyi
(dunavarsanyi) tdrsadalmat, hanem az egész nemzetet erdsiti, mikzben viltozatos tartalmat
és formét ad nemcsak a helyi, de az egész orszagos emberi Osszetartozasnak. Eppen ezért
tartottuk szem eldtt azon elképzeléseinket, amely alapjén a hagyoményokra épitve
parbeszédet folytattunk a ,;magas kultaraval”, vitdba széllva a témegkultirival és ekdzben
egyre szélesebb kozonséget vontunk be az aktiv kozosségi Eletbe.

Felmérést végeztiink a lakossdg kdrében, hogy milyen kulturalis szokésaik vannak, milyen
igényeik az intézmény altal kinalt programokra. Ebbdl viligosan kitilinik, hogy mig a lakossag
»08ibb” része, akik évtizedek dta élnek vérosunkban, sokkal aktivabbak, tébbnyire valamilyen
civil szervezédésnek is tagjai, addig az j bekoltdzdk, a lakoparkokban él6k passzivabbak
voltak a programjaink iranti érdekl6dés terén. Nem igazan érzik magukénak a vérost, sok
esetben csak ,,esti szallashelynek” tekintik lakokornyezetiiket.

A szabadid0 is egyenlétleniil oszlik meg a lakossdg kiilonbdzd csoportjai kozdtt. Egyre
nagyobb problémat az id6hiany jelenti. A varoslakoknak egy része tiilterheltebb, kevesebb
idejiik van a sajat szérakozéasukra, mig a mésik csoport, akik - esetleg az elveszitett munka
miatt - tobb szabadidOvel rendelkeznek, a megélhetési gondjaik miatt nem tudnak idét
forditani a szdrakozasra, kikapcsolodasra, miivelédésre. Ehhez a csoporthoz tartoznak azok,
akik tarsadalmi helyzetiik, anyagi lehetdségeik, vagy egészségi-fizikai 4llapotuk miatt nem
jutnak hozza a kulturalis javakhoz, ill. azoknak csak az ingyenesen elérhetd tipusait érik el.
Koztiik vannak azok a fiatalok, akik mar nem tanuinak, de még nem élltak munkaba, tovabba
a munkanélkiiliek minden korosztdlybol, ill. az id6sek, akiknek az egészségi vagy mentalis
allapota nem engedi meg, hogy igazéan tartalmasan toltsék el az idejiket.
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Intézményiinknek fontos szerepvéllalisa volt, hogy a lakossag széles részének nytjtson -
egyrészt a kultira, kiilonGsen a tarsas, kozosségi mfivelédés, masrészt a kulturalt tirsas
egyiittiétre lehetoséget, mivel az az értékzavar, ami a rendszerviltozas Ota kialakult, ismét
rdirinyitja a figyelmet kozosségeink esendd voltdra, a civil tirsadalom UjraszervezOdésének
szitkségességére.

Virosunkban az értékek igen sokfélék, amelyet munkink sordn igyekeztiink és tovabbra is
igyeksziink maximélisan kihaszndlni. (Nem feladatunk az intézményt litogatd vendégek
igényét, izlését mindsiteni, de szilkséges azt ismerni!) Ezért igyekeztiink az altalunk kinalt
programokkal a mindségi, tartalmaban és megjelenésében is kivalé programokat kinalni a
kozonségnek, amelyck mindsége pozitivan hat a befogadéra. Azon voltunk, hogy az
intézményiink 4ltal kozvetitett programok, el6adék és miifajok izlésformalé hatisa a
szervezok mindségkozvetitd, mindségteremts feleldssége is legyen. Ezek alapjan a PMHK
intézményét és Dunavarsiny kozosségi szintereit hasznilok sajatossdgait a kovetkezd

tipusokba sorolhatjuk.

* Akiknek erre nincs kézvetleniil adott médjuk, mert hatrinyos helyzetben élnek.

* A fiatalok, akik még nem alakitottak ki a maguk megfeleld gyakorlatat, de
fogékonyak, és — koruk folytan is — kiilénosen vonzédnak a kozosségi
tevékenységekhez.

* A nyugdijasok, akik még mindig szeretnének valamilyen szolid miivel6dési
tevékenységet folytatni.

* Mindazon — varosunkban helyiiket keresé - rétegek, akik valamilyen szinten
foglalkoznak kulturdlis tevékenységgel, és szeretnének bekapcsolodni a véros
tarsadalmi életébe.

Intézményiink feladatainak ellatdsa sorin sikeresen egyiittm{ikodott a fenntarté
Onkorményzattal, a polgdrmesteri hivatallal, az 6nkorményzat egészségiigyi, szociilis
intézményeivel, a Klebelsberg Intézményfenntartéi Kozpont oktatisi intézményeivel, az
egyhdzi, civil és egyéb kdzosségi szervezetekkel, a szakmai felettes és médszertani kdzponttal
valamint a médiaval.

Az intézmény Alapité Okirata, Szervezeti és Miikodési Szabalyzata értelmében, a
szakfeladatoknak megfelelden végeztiik a mindennapi munkankat, elétérbe helyezve a helyi
igényeket ¢s sajatossdgokat. Programjainkat a helyi kulturalis értékek meg6vasa érdekében, a
globalizalt vildgban a helyi identitds tudatos erésitése érdekében rendeztiik.

A kézmiivelédési programok jellemzé formai 2017-ben

Beszamoloémat - a szakmai pélydzatom 6t éves munkdjat meghatirozé - a kdzmiivelédési
stratégiam célmeghatirozasainak szegmensén vezetem végig, 14tva az elért eredményeket,
hidnyossagokat és a tovibbi célokat. Intézményiink nyitott és befogadd szellemiségével
mindenki szaméra hozzaférhetové tette szolgaltatisait.
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»A hely szelleme kotelez” gondolat jegyében igyekeztiink kialakitani a fel@jitott tereinket,
igényes és szép komyezetben varni latogatoinkat, és tobbféle eszkodzzel jelezni is munkank
hitvallasit és elvérisunkat az ideldtogatd felé. Akadilymentes tereink nyitva alltak a
ldtogatoink elott. Igyekeztiink 0 tdjékoztaté rendszerrel /tAblik, tv, vitrinek, virosi és
intézményi honlap, kozdsségi internetes oldalakon megjelenés/ is elérhetbvé tenni
programjainkat. Intézményiink minden korosztalyt szeretettel vart.
A szakmai Osszegzések és az orszagos palyazati tAmogatisok elemzése alapjan egyértelmii,
hogy véarosunkban csakiigy, mint a kozmiivelddés hazai gyakorlatiban a legnagyobb igény az

a.) iinnepi kultira, a szabadtéri programok és nagyrendezvények irint mutathatd ki.
(Vérosnapok, Summerfest, Sziireti felvonulds,.) Legtobb palyazati lehetéséget az ilyen jellegii
programokra irjdk ki. Szabadtéri programjaink fogadtatisa egyértelmiien pozitiv volt.
Megfigyelhetd, hogy az egyébként is rendszeres latogatok, a kozdsségi aktivitast mutatdk
kozitt megjelentek azok, akiknek nincs médjuk a draga jegyekkel terhelt programokat
igénybe venni,
Nagyon népszerii volt a majusi Szerenadozo utcabél, sziireti felvonulas utdni bal, Summerfest
utani utcabal. A rendkiviil kdltséges programok, (pl vérosnapok). koncertek dijtalan
elérhetdsége oromteli a tudatos ,kulttrafogyaszt6™ rétegnek, de ami talin még fontosabb,
segiti egy 0lj minGséget vélasztd koltségérzékenyebb publikum kialakuldsat is. Az utdbbi évek
fenntartéi szdndéka sikeresen taldlkozott a kozmiivelddésben dolgozéd szakember gérda
koncepcidjaval azon a téren is, hogy a koltségvetési tobblet-lehetbségeket az ingyenes
rendezvényeck szervezésére fordithattuk. Ezzel latvanyosan épithettiik kapcsolatainkat a
jovbben kialakul6, megjelend, 11j, igényes programokra reagil6, elsésorban fiatal, csalddos
kdzdnséggel.

b) A helyi kultura dpolisa. A helyi tirsadalom dinamikjanak pontos jelzéje a
kézmiivelddés gyakorlatdban megvalésulod kozosségi aktivitds. A helyi kdzélet szervezésében,
a helyi igények szakszerli feltirdsaban és kielégitésében meghatirozé szerepe van a
kdzmilivelddési intézményiinknek. A lakohely, a lokdlis kozosség maltjat, értékeit megbrza,
apold, identitist erdsitd helytorténeti gyljteményiinket bemutatd kis falumOzeumunk is
¢venként 2-3 alakommal rendezett olyan tematikus kiallitast, amely a helyi értékeket hivatott
a nagykozdnség elé tami, ahol 6rommel fogadtuk az arra érdeklddd, egyre ndvekvd szdma
kozonséget. (ldsd: Flvoszenekari koncert) A helytorténeti gyilijtemények mellett teret adtunk
kortérs, varosunkban €16 és alkot6 miivészek kiallitisénak is, melyet a kovetkezd, e.) pontban
18 kifejtek bévebben,

c.) Az onkifejezés, kreativitds és néphagyomdny hkultirdja. Stratégiai feladatainkba
beépitve tudtuk, hogy a milt ismerete biztos eligazodist nyGjt a jelenben, és segit
meghatarozni a jovd feladatait. Ezért tartjuk talan az egyik legértékesebb kdzmiivelddési
feladatunknak a hagyomany, a magyar kultira 4poldsat. Mindez fontos, hogy folyamatosan
jelen legyen varosunk €letében, a lakossag hiteles identitisanak kialakitdsaban, a telepiilésiink
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megtartd képességének erdsitésében. Mindezt hitelesen, sokszinfien, a mai modern kozlési
madokat figyelembe véve kellett megjeleniteniink.

Ezért nagy hangsiilyt fektettiink az tinnepi alkalmak szervezésére, olyan értékes és igényes
programok sszedllitdsdra, amelyek igazi lelki élményt nydjtottak minden korosztilynak, Ezt
kivetSen magukat a fiatalokat vontuk be szereplként a miisorokba, amely még mélyebb
¢lményt és tapasztalst nyijtott. (Luca napi, Mérton napi, Hisvéti tinchéz) .

A jeles napokat kézmlives foglalkozissal, tdnchazzal, hagyomanydrzé programokkal
iinnepeltiik /farsang, husvét stb./. Tébb sikeres programmal kozelebb hoztuk a népmiivészetet
mindenkihez /népmiivészeti kidllitdsok, jurta épités, kenyérsiités, népi jitékok, ismerkedés a
népmesével babjatékon keresztiil, néptanc stb./.

d.} ,,Aktlv iddskor” Virosunkban folyamatosan né a harmonikus életvezetésii idéskoraak
szdma, akik aktiv kozdsségi életet élnek és szivesen megismerik a kor {ij vivményait. Fontos
tarsadalmi réteget képviselnek varosunk életében, érdekléddek a kdzélet minden teriiletén. Ma
is figyelik, €s aktivan részt vesznek a vdrost érint6 feladatokban. A kézmiiveldésben is
viltozéban van a korosztily érdeklédése, hiszen mér megjelentek nyugdijasként az 1968-ban
aktiv rockerek, az akkori kor ,magnds klubosai”, az ifjisagi klubélet aktiv szervezdi, stb.
Nekik mar més igényeik vannak a szérakozas és miivel6dés terén a kordbbi nyugdijasokhoz
képest.

Az eimlt években jelentdsek voltak az egészségiigyi, életvezetési programok, véradasok,
kozosségi iinnepek, genericiok kozotti programok, balok, orszagjard tirak. Aktiv bazisai
intézményi munkinknak, a jovBben is szoros egyiittmilkodéssel alakitjuk kozos
programjainkat a mindenkori igényeknek megfelelden.

e.) Miivészeti csoportjaink, alkotdmiivészeink mind segitik a hagyoményok apolasit és

4taddsat, magas szinvonalii munk4juk példat ad az 0j generacidnak, igy all dssze a ,,mult -
jelen - jovo”,
Kiszélesedett az amatér milivészeti csoportok tevékenysége, s jelentdsen nétt a résztvevok
szdma is. Ez nemcsak a miivészi teriileten mutatkozott meg, de a pici gyermekeket nevelSk
korében is. (Babis — Mamas Klub, Ringaté stb). Tobb olyan kisllitast is rendeztiink az év
soran, amelyben itt €10 alkotok mutattidk meg kreativitdsukat, miivészi hajlamukat. Jtt
emlithetnénk meg a harmadik alkalommal megrendezett igen népszerli programot, a Varsanyi
Ténclaz cimmel, mely szép példaja volt az onkifejezés, a kreativitds kibontakoztatisanak. Ide
sorolhatjuk mindazokat a szakkdroket, klubokat, mozgésos (tinc, karate, miivészi torna, stb.)
formacidkat, amelyek valamilyen alkotd tevékenységet végeznek.

A kdzmiivel6dés irant megnyilvanul6 igények mind szélesebb korének kielégitése érdekében,
az alabbi kovetelményeket vettiik figyelembe a feladatellitas szerkezetének kialakitasakor:

e A miivel6d6 dllampolgar igényeinck kozéppontba helyezése
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Az allami — énkormanyzati — civil - véllalkoz6i erdforrasok biztositisa

o A kdzmiivel6dés intézményesiilt formaihoz valé hozzaférés, a miivel6dés
gyakorlatinak biztositdsa, a hatrényos helyzet{i rétegek és térségek életesélyének
Jjavitasa, tarsadalmi presztizsének emelése

¢ A partnerségen alapulé fejlesztés, a feladatellatds tirsadalmi bazisdnak szélesitése

o Pilyazati lehetdségek kiakndzasa

IL rész

A szakmai munka legfontosabb szempontjai, amelyeket figyelembe vettiink a 2017-es év
soran

1. Kulturidlis értékek megdrzése, fejlesztése:

Meglévd kulturdlis kozosségek életben tartdsa, miikddésiikhdz palyazati forras felkutatasa

Alkot6 kdzosségek intézménybe torténd befogaddsa, szdmukra kozosségi tér ill. szakmai

segitség biztositdsa.

2. A helyi tarsadalom kozisségeinek szerepe és erdsitése:

Nyitott és befogad6é intézményi szerep ecrsitésével a helyi kozosségek befogadasa,

tevékenységik segitése.

A kozds programok megvaldsitisa alapvetd fontossagl, hiszen az idelitogatd kozonségnek a

legfontosabb, hogy hozzdjusson a szolgaltatishoz. Kozdsségek életre hivasa, a

megfogalmaz6dd kdzmiivelodési programok, lehetdségének megvizsgildsa és az intézményi

adottsagoktdl fliggd biztositisa. Folytatédott a ,Civil Akadémia” elnevezésii

programsorozat, amelynck Keretében tGbbféle ismeretterjesztd elBadédst tartottunk,

negyedévenként egy alkalommal. (A mentilhigiénés programoktél az 4svényi anyagok

élettani hatasan 4t a Japdn kultirdig igen szines, széles palettdval kinaltuk az ismeretanyagot

az arra kivancsiaknak)

3. A lakossdg kizmiivelddési tajékoztatdsa:

A propaganda kiilonb6z6 modszereinek alkalmazdsa. Hagyomanyos mobdon az frott,
nyomtatott formaban, illetve elektronikus Gton. A nyomtatott verzié nyomatékositasaként
felszereltiik a hdz déli oldaldra az EU-s szabvanyoknak megfeleld ,,6rids plakétols”
felilletiinket, amelyet bérleti dij ellenében reklim céljara is kiadtunk, amikor éppen nem
jelentettiink meg sajat programot.

Az intézmény 6ndllé Weblapjanak folyamatos frissitése az informdci-dramlas alapvet
eszkdze volt ebben az évben. Mdra mir elfogadott az intézmény 0j arculata, amelynél
legfontosabb szempont a gyors, biztos, atldthato, kénnyen eligazodo, naprakész informacickat
tartalmazé honlap, az intézmény facebook oldala fiatalos, lendiiletes, friss arculati felépitése.
»Netfliggd” vilagunkban a leggyorsabban terjedd informécidés hal, nem mindegy, hogy
milyen a megjelenése, mindazonéltal mit, hogyan kinilunk &ltala. A 2016-0s év elejére
letisztult formaban, azéta kialakult stilussal vartuk a virtudlis litogatokat. A helyi Gjsigban is
dllandé rovatunk volt, ahol az eléremutaté programok beharangozasdn til visszatekint®
¢lménybeszamoldkkal is jelentkeztiink.
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4. Ifjusdgi és gyermek korosztily:

A varos dnszervez6dd csoportjainak timogatasa, szabadidds és kdzmiivelddési tevékenységek
szervezése ebben a korcsoportban. Kiemelt feladatnak tekintettik kapcsolatrendszeriik
gazdagitasat. Biztositottuk a gyermek, ifjisdgi és nyugdijas kozdsségek intézményiinkben
torténd miikddését, programjaik szakmai segitségét, prébatermet és segitettiik ket a
feliépéseikben. Lakossagi dsszefogassal és felajanlassal felallitottuk az udvari sakktablankat,
amelyhez a babukat igénybe lehetett venni. Remek szabadidés program a fiatalok korében.
Egész évben népszerli volt. Nagyon fontos teriilete a kézmiivelddési munkanknak, ahol sok
eredmény, sikerélmény, koz6s 6rom ér benniinket, de talin ez a legvaltozébb teriilet, ahol
jelen van folyamatosan az tjrakezdés. Nagyon fontosak szdmunkra a gyerekek, fiatalok, a
szillok, pedagdgusok, az egyhazi kozosségek, a csalddsegitd intézmény osszehangolt
segitsége, csak igy érhetlink el eredményeket. Jelent8s befolydsolé tényezé mindenkor maga a
tarsadalom, amiben ezek a gyerekek és fiatalok felndnek, fontosak a tirsadalmi normék, a
csalddok megélhetési koériilményei. Az intézményben sokféle miivészeti kozosség, klub,
tanfolyam 4&llt a fiatalok rendelkezésére, amelybe folyamatosan bekapcsolédhattak
érdeklddési koriiknek és tehetségiik kibontakoztatdsanak megfelelden.

Szinhazi- €s pédiummiisorok, koncertek, konnyii- és komolyzenei hangversenyek kinalata is
adott lehetséget a miivel6désre és szérakozasra. Mozi és filmklub-sorozat alkalmival
tekinthettek be a fiatalok a filmesztétika, a mozgdképkultira rejtelmeibe. Szamos kidllitds
segitette ¢&s fejlesztette esztétikai ismeretiiket és segitette egyéni alkotémunkajuk
kibontakoztatisit. A hétvégi szabadidd eltoltését nagyban segitené egy sajat ifjusagi
kozbsségi tér kialakitdsa, amelyet az intézmény jelenleg nem tud biztositani, de az igény mér
megfogalmazodott ez irdnt is. Tevileges intézkedésre azonban nem Kkeriilt sor annak
érdekében, hogy megvalosuljon. A Polgdrok Haza (volt Cserkészhéz) kiviléan alkalmas lesz
erre, de a felajitisa el6bb sziikséges, mint azt mar fentebb is emlitettem. Az elmult év
tapasztalata szerint nagy sziiksége van a fataloknak kozosségekre, olyan helyre ahol egyiitt
lehetnek, és valami értékeset hozhatnak létre egy szakkordn belill, vagy tanulhatnak,
tapasztalhatnak egy el6adason, vagy csak egyszeriien egyiitt lehetnek, és nem egyediil, otthon,
a téve, szamitdgeép eldtt szocializdlodnak. Intézményiinkbe tdbbségében az 4ltalanos iskolas
réteg jar, a kozépiskoldsok mdr inkdbb csak ,,szervezetten”, illetve ha egy-egy miivészeti
csoporthoz vagy szakkorhoz kapesolddnak.

Tovébb folytattuk szakember irdnyitdsdval a Ringatd ¢. zenés foglalkozisokat babdknak és
maméknak valamint a Babés-Mamés Klub rendszeres foglalkozasait.

5. Valos egyiittmiikodés kialakitisa a mivelddési hdz és egyéb intézmények kizitt:

A dunavarsinyi Pet6fi Miivel6dési Kozpont és Konyvtar évek 6ta kélesondsen segiti a
telepiilés egyéb intézményeivel egymast, amely kapcsolat az aldbbiak szerint dlland6:
Az intézményiink altal szervezett programokon val6 részvétel,
- Eszkozkdolesonzés az intézmények kozott,
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- Kiilsfs intézmények 4ltal rendezett eseményekhez terembiztositas, hangtechnika és
dekoracib biztositisa, szakmai segitségnynjtas,
- Kbzds rendezvények szervezése.

6. Allami iinnepek és kozségi nagyrendezvények szinvonalas megtartisa:

Teljes korii szervezése, lebonyolitisa az dllami iinnepeknek 2017-ben is az intézmény feladata
volt. (Marc.15., Hosok Napja, Trianon, aug. 20., okt.6., okt.23.)

Az Onkorményzat 4ltal meghatdrozott feladatoknak, programoknak a szervezése,
lebonyolitasa,(pl.: Tlzoltoszertar atadd linnepség, kézmeghallgatisok, stb.)

Nemzeti linnepeinket mélté médon megiinnepeltiik, amelyek igazi csaladi programot kinaltak
az érdekl8ddknek, ahol a megvalositas soran mind a négy fontos szempont érvényesiilt, amely
kdré csoportositottuk éves programjainkat. Az idei vérosnapok programijait a modern kor
igényeinek megfelelden Selfire fel! cimmel rendeztiik, ami lehetéséget adott egy interaktiv
kapesolat  kialakitasira. Megszerveztik 3. alkalommal a Summerfest dunavarsinyi
programjait is, amelyhez kapcsoltunk tér és emlékké atadasi iinnepséget, valamint
testvérvarosi talalkozot.

7. Kapcsolat az onszervezddd civil szervezetekkel:

Az Intézményiink - mint befogadé intézmény - teret, lehetdséget biztositott a rendkiviil
sokrétli civil szervezetek részére. Segitette munkdjukat, programjaikat, szakmai és palyazati
lehetdségeiket figyelemmel kisérte. Fontos szerepilk és helyilk van nemcsak a virosunk
¢letében, de orszdgosan is. Jelents szerepiik van a kozosségi kohézié és a magyar kulturalis
Orbkség értd dpoldsdban, a varsinyi allampolgérok kozéletbe torténd bekapcsoldsdban, a
kdzosségi programok szervezésében. ,,Egyediil nem megy” Ez a stratégiai fejezet a
kozosséglejlesztésrl, a civil egyiittmiikdés fontossdgardl szolt. Kozos munkank soran civil
kozdsségeink sikerrel generdljak a varoslakok kozéletbe torténd bekapcsoldsat, vagy az
egyéni életvezetésében nyujtottak segitséget, hozzijirulva a hitrinyos helyzetli rétegek
tarsadalmi integricijahoz. Munkdjuk sordn egyfajta keretet adtak a kiilonbozé érdekl8désii
csoportok szervez8déséhez és fontos generéaldi kdzosségi programjainknak. A mai viszonyok
kozott j6 egylittmiikddésiinkkel erdsitettiik egymast céljaink megvaldsitasédban.

Fontos volt, hogy a mai szabadid6t nélkiil6zd viligban sztondzziik, segitsik az alkotds és
miivelédés lehetségét a kozbsség segitd erejével. A rendszeres kapcsolattartas,
infrastrukturélis és szakmai tdmogatds, képzések erésitették a civil életet varosunkban.

8. Kozmiivelddési, kozosségi tér biztositdsa:

Alapfunkcioinknal fogva, mint a kozség legnagyobb kozésségi tere, biztositottuk és
folyamatosan biztositjuk a helyiségeinket minden érdekldddnek.

Dunsvarsany Petofi Muvel6dési Haz & Konyviar
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Biztositottuk minden kiils6s rendezvényszervezinek a teret, eszkdzoket és szakmai segitséget,
akik valamilyen rendezvénnyel kivantdk programkinilatunkat béviteni. Arra torekedtiink,
hogy ezekkel a programokkal a kézmiivel3dési lehetdségek tarhazat gazdagitsuk.

9. Helyi hagyomdnyok dpoldsa, hagyomdnydrid/teremté és mivészeti tevékenység
tamogatdsa:

Bar a hagyomanyaink nem betegek, amelyek 4poldsra szorulndnak, azért mindent meg kell
tenniink megorzésiik és tovabbvitelikk érdekében. 2017-ben is ebben a szellemben végeztiik
kozosségépitd tevékenységiinket a 724.sz. Kossuth Lajos Cserkészcsapattal és az Erdélyiek
Barati Korével, akikkel tobb kozos program keretében elevenitettink o6l olyan régi
szokasokat, amelyek valamely tinnepkdrhoz kapcsolodtak régen.

Régi, népi hagyoméanyok apolasara szerveztiink olyan jatszéhdzi foglalkozasokat, amelyekkel
egyhazi innepeinkhez kapcsolédé programokat szinesitettiink, és amelyek révén a fiatalokkal
régi szokasokat ismertettiink meg. Kialakitottuk az intézmény udvarin a népi jatszokertet,
amelyben régi népi jatékokat felallitva biztositottuk, hogy ne menjenek feledésbe eleink
jatékai. Ennek akkora volt a népszeriisége, hogy a felnétteket is gyakran lekotdtte egy-egy
régi jaték és szivesen kiprobaltdk azokat. A jelentSsebb népszokasokhoz kapesolodva, azokat
feldolgozva csaladi délutdnokat szerveztiink, mint példdul a Tél{iz6 mulatsag, Nyuszis csaladi
délutin és a Marton napi ludassagok. A Reformacié 500. évforduldjahoz kapesolddva 5 napos
gazdag programsorozatot tartottunk kardltve a Reformatus Egyhazkozség helyi szervezetével
¢s a Soli Deo Gloria Kozosséggel.

Advent minden hétvégéjén volt rendezvényiink, amely a kézmiives foglalkozédsoktd] szinhazi
elbadassal egybekotott csaladi délutdnon it a Luca napi vasdrig sokféle programot kinalt. A
Viérosi Kardcsonyi iinnepségen kozosen diszitettilk fel a varos kardcsonyfajat. A népi jatékok
készitésével és hasznélatival olyan sikere volt az intézménynek, hogy még a sziildk jatékos
kedvét is felkeltettiik. ,,Miilt - jeler - jové™ Stratégiai feladatainkba beépitve tudtuk, hogy a
malt ismerete biztos eligazodast nyljt a jelenben, és segit meghatirozni a jovo feladatait.
Ezért tartjuk taldn az egyik legértékesebb kozmiivel6dési feladatunknak a hagyoméany, a
magyar kultira 4polasat. Mindez fontos, hogy folyamatosan jelen legyen varosunk életében, a
lakossdg hitcles identitdsdnak kialakitdsaban, a telepiilésink megtartd képességének
er8sitésében. Mindezt hitelesen, sokszintien, a mai modern kzlési médokat figyelembe véve
kellett megjeleniteniink. Ezért nagy hangsualyt fektettiink az {innepi alkalmak szervezésére,
olyan értekes €s igényes programok Osszedllitdsira, amelyek igazi lelki élményt nydjtottak
minden korosztialynak. Ezt koévetéen magukat a fiatalokat vontuk be szerepléként a
miisorokba, amely még mélyebb élményt és tapasztalast nyijt. A jeles napokat kézmiives
foglalkozassal, ténchdzzal, hagyomany6rzé programokkal iinnepeltiik /farsang, hiisvét stb./,
melyben sok iigyes pedagdégus segitette munkankat. Tobb sikeres programmal kézelebb
hoztuk a népmiivészetet mindenkihez /népmiivészeti killitisok, jurta épités, kenyérsiités,
népi jatekok, ismerkedés a népmesével babjatékon keresztiil, néptanc tabor stb./. Milvészeti
csoportjaink, alkotomfivészeink segitették a hagyomanyok apolisit és 4tadasat, magas
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szinvonalil munkajuk példat adott az 1ij generacionak, igy 4llt dssze a ,muilt - jelen - j6v5”
2017-ban.

10. Informatikai rendszer fejlesztése:

Rendkiviil fontos, nagy igényt kivano feladat volt, ennck ellenére az intézmény leggyengébb
pontja az informatikai rendszer. Az évekkel ezelétt kialakitott Internet szoba méra megsziint,
elavult gépparkkal, leamortizalodott eszkozokkel nem tudta szolgdlni az érdeklddéket, pedig
az igény az évek soran megsokszorozodott irinta. Nagy volt az érdekl6dés erre lehetSségre,
de latva a szegényes kinalatot, elfordultak a litogatok. Ennek ellenére megoldottuk, hogy
alapszintl ismeretekkel lassuk el azokat az id6s hasznalékat, akikben felmeriilt az igény erre.

11. Olvasdsra, kinyvtirhaszndlatra nevelés:

Kényvtarunk f0 feladata az olvasék és latogatok teljes kori kiszolgdldsa, dokumentumok
szolgaltatasa. Kényvkélesonzés, konyvtarak kozotti kapesolat fejlesztése, tijékoztatas,
irodalomkutatas, adatgyiijtés, konyv-és egyéb dokumentum kiemelések, iskolds csoportok
fogaddsa, kényvtari tajékoztatisa, konyvtarhasznalati ismeretek ataddsa.

A dokumentumok beszerzése intézményi koltségvetésbol és ajindékozasbdl tortént, 2017-re
mar elavult a kdnyvtér polcrendszere, zsifolt, nehezen hozzéférhetéek a kiadvanyok, nincs
elérhet6 online kapcsolat a hasznalékkal.

2017-ben szakfeliigyeleti ellenbrzést kaptunk, amelyen a delegalt szakfeliigyeld
elégedettséggel és szakmai Utmutatdsokkal tdvozott, a szakfeliigyeleti értékelését,
véleményczését a fenntartd dnkormanyzat részére irdsban megkiildi.

12. Egyhdzak kozotti kapcsolatok:

Szerves részét képezte az intézményi munkénknak a térténelmi egyhdzak miivel8dési
tevékenységével végzett kozos program. (SDG kulturdlis programjain vald kozremiikodés,
stb.) Az egyhdzi jelenlét a mi szfikebb (Dunavarsany) kozosségi életiinkben igen meghatérozo
szereppel birt a tarsadalmi Osszctartozas, a nemzettudat, az erkdlcsi normék és alapértékek
megdrzeseben, kozvetitésében. Kozos, tobb napos rendezvényiink spiritualis, tudoményos és
kulturdlis vonatkozasaban is megéllta helyét az orszdgos programok sordban.

13. Telepiilésen kiviili kulturdlis kapcsolatok:

A kornyékbeli telepiilésekkel aktiv kapcsolatot dpoltunk, egymés programjain kélcsonds
egyiittmiikddéssel vettiink részt, de ez évek 6ta miikédé, jé kapesolat.

Joforman ennek a térségnek valamennyi vérosi és falunapjan kézremiikddtiink valamelyik
csoportunkkal.

Testvértelepiiléseinkkel évi rendszerességgel talalkoztunk, szerveztiik latogatdsaik alkalmaval
a programokat, ill. a viszontlitogatdsokat. Tagja vagyok a Testvértelepiilési Bizottsagnak, igy
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a bizottsdg munkdjiban nemcsak én vettem tevolegesen részt, de munkdjukat kollégdim is
segitett¢k. Fontos feladatunknak tartottuk, hogy a varos szélén helyet foglalé ipari park
dolgozoi részére is biztositsuk a programokat, kdlcsonds kulturdlis kapesolédési pont legyen
az ott dolgozé polgirok és a helyben élok kozott. fgy vettink részt évek 6ta az Ibiden
vezetdivel kbzds szemétszedési akcidban, de segitettiik mar gyermeknapi, csaladi programjaik
megszervezeéseét is.

14. Kapcsolataink:

A fenntarté Dunavarsany Véros Onkorményzataval kivild a kapcsolat, de a véros valamennyi
intézményével, civil szervezetével gylimélesoz8 kapcsolatot tartottunk. Igen jo volt az
egylttmiikddésiink nemcsak a helyi médidval (Varsanyi Hirek), de a régi6 TV, Radié
szolgaltatdival is, el6zetesen beharangozéiként és utdlag, beszamoldként is rendszeresen
megjelentek programjaink mind a vérosi Ujsigban, mid a TV-ben, képijsigban vagy a
radiéban. A helyi médidban fix helyen tudtunk, dltalunk szerkesztett hiranyaggal megjelenni,
amit ezuton is kdszoniink, igy kézel minden héztartasba eljutottak a fontosabb eseményekrél a
friss hirek. Kivalé volt (és jelenleg is az) az egyiittm{ikodés a varos polgardr egyesiiletével és
a helyi rend6rérssel. Nemcsak a rendezvények biztositasit kdszonhetjiik nekik, de kozos
biinmegel6zési programot is szerveztiink, amelyen a lakossdgot t4jékoztattuk a legfontosabb
betdrdi és besurrandi triikkokrél és azok megelBzésének lehetdségeirdl. Ugyancsak segitdkész
kapcsolat tartottunk az orvosi tigyeleti szolgélattal, akik anyagi timogatison tal ellattak
rendezvényeink egészségiigyi szolgalatat is. Eredményes volt az egyiittmiikodésiink a véros
civil szervezeteivel, kozosségeivel, miivészeti csoportjainkkal, azok szakmai vezetivel, az
intézményhez kot6d6 fiatalokkal és szileikkel, a vérosban miikédd vallalkozasokkal,
cégekkel, orszagos és megyei szakmai szervezetekkel,

15. Egyéb kulturdlis programok, rendezvények:

a.) ,, Kiranduljunk egyiitt” programunk tovabbra is nagy érdeklddésre tartott szamot, 2017-
ben az aldbbi helyszineken jartunk: Arad-Temesvar, Dobronok, Tihany, Eger.
A kézimunka szakkérrel kozdsen voltunk a dabasi vésarban, Ocsén és Szentendrén a
Skanzenben. A nyugdijas klub tagjaival Cserkeszélén, a Kertbarat Komel pedig
Balassagyarmaton voltunk. A népdalkérrel tobbszor voltunk kisebb kiranduldson a kdrnyék
telepiilésein és falunapjain. Ordmteli esemény, hogy az orszagos népdalkdri mindsitén
Egerben a legjobb csoportnak jaré Aranypava-dij mellett felkérték a csoportot a varos féterén
rendezett gilamlisorban a kozrem(ikodésre. Hatalmas igény mutatkozott a véros
lakokozosségében az egy-két napos kirdnduldsok irdnt, esetenként két busszal kellett
menniink, hogy minden jelentkez6 eljuthasson azokra a programokra.

b.) Kethavonta szerveztiink szinhdzldtogatdst. Nagy sikere volt ennek a kezdeményezésnek
is, igény van a tovdbbiakban is rendszeres szinhdzbusz szervezésére a viros lakossdga
koérében.
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c.) Kulturdlis Koffein Est ciml rendezvénysorozatunknak négy elBadisa volt, amelyekhez
egyéb programokat, (P. kiallitast) tarsitottunk

d.) Zenés, tincos rendezvények a régi bali hangulatot idéz8, hagyomanyos kézmiivelédési
formak, amelyek a kozdsségi egyiittlét tartalmas idStdltésére szolgllnak. Az elmult évben
igény mutatkozott ilyen jellegli programok szervezésére, ezért az évet hagyomanyosan, O-év
bucsiztaté zenés tincos rendezvénnyel zéartuk, amelyen igazi csalidi hangulatban
bicsuztattuk az évet, mivel a szérakozni vagyok gyermekeikkel egyiitt vehették igénybe ezt a
programot.

e.) Alkalmi kidllitdsok 2017-ben elsGsorban tematikus kiallitisaink voltak: Tartottunk a
Magyar Kultira Napjahoz tajfotokbdl késziilt kiallitast, rendeztiink helyben é16 amator festd
munkaib6l kidllitast, a Falumuzeumban fényképez6gép toOrténeti kiallitast, a Szireti
felvonulds képeibdl rendezett kiallitdst, népek kardcsonya cim{it, a Summerfest
hagyomanyair6! késziilt &s népviscletcket bemutatd tematikus kiallitist, gyermekek
palyazataibol ket kiallitdst is tartottunk. Egyet a Reformacio 500. évforduldja kapesan, egyet a
Kiegyezés és Dedk Ferenc sziiletésének évforduléja kapcsan, amelyeket a Miivelodési,
Oktatési és Sportalapitvany Kuratériuma irt ki.

16. Miivelodési kizosségek, civil szervezetek, klubok, ontevékeny milvészeti csoportok,
szakkorok az intézményben:

Kozosségek teremtése €s azok tdmogatisa a kdzmlvelddési tevékenység egyik kozponti
eleme, ezért fontos volt, hogy 2017-ben is hozzunk létre Gjabb csoportokat. Igy sikeriilt
folytatni ¢és fenntartani a fclndtt (nyugdijas) tornit és a fiatalokat Gsszefogd népzenei
csoportot.

17. , Esély a munkdra”

Fontos feladatnak tartjuk a munkéba allds, az 6ngondoskodas képességének fejlesztését a
kdzmiivel6dés eszkozeivel. Tudjuk, hogy a biztonsagos 1ét, biztos megélhetés, a rendezett
csalddi kornyezet segiti a bekapcsolddédst az ismeretszerzé tanfolyamokra. Mégis az elmilt
évben azt tapasztaltuk, hogy rohamosan csdkkent az igény ezek iranyaban és nétt a
végzetiséget add képzések, szaktanfolyamok irdni igény. F6 cél, hogy a jovoben akkreditalt
képzést tudjunk kindlni a munkanélkiilieknek és fontos, hogy palyizati tdmogatissal, mert
csak kevesen tudjak ezeket a képzéseket megfizetni. Ehhez havi rendszerességgel tartottunk
palyazati tanacsadast.

18. Egyéb programok:

Olyan rendezvények, amelyeknek megvalositisa novelte a virosi rendezvények szines
palettijat. 2017-ben is felallitottuk a ,négy évszakos korcsolyapalyit,” aminek sikere
alulmaradt az eloz0 évek sikere alatt, mivel az id6jaras kedvezett a természetes jégtakardval
boritott tavak nytjtotta szérakozési és sportolasi élményeknek.
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II1. rész
A miivelddési hazban mitkédé klubok és szakkorok 2017-ben

Az évek Ota fenndlld (42 éves) Dunavarsanyi Népdalkér és Citera Egyiittes: Szikora
Ferencné vezetésével. 2017-ben Egerben Orszégos Arany Pdva mindsitést értek el, elhoztik a
kézénscgdijat is, és abban a kitlintetésben részesiiltek, hogy a két napos rendezvény
galamiisordba is meghivtdk a csoportot. 2017-ben is. Részt vettek népdalkéri talalkozokon,
versenyeken, felléptek a vérosi rendezvényeken.

Oszirézsa Nyugdijas Klub: Gliser Mihdlyné vezetésével. Tagjai nemcsak heti
rendszerességgel tartottik foglalkozasaikat, de szivesen jartak mas telepiilések 4ltal rendezett
talalkozékra, tartottak névnapi iinnepségeket, zenés tincos Gsszejoveteleket is. 2016-ban a
vezetd sajnalatos betegsége miatt munkajat dtadta ideiglenesen Biré Sandorné Marika részére,
aki ugyanolyan lelkesen és koériiltekintden vezette a klubtagsagot 2017-ben, mint azeldtt
Marika. Rendkiviili kiildetésiiknek tartjak, hogy az idGsebb korosztily is fontosnak érezze
magdt a tirsadalomban, amihez jo keretet adott mindig a klub. Vérosunkban folyamatosan nd
a harmonikus életvezetésii idoskoriak szama, aktiv kozosségi életet élnek és szivesen
megismerik a kor 4j vivményait. Fontos tirsadalmi réteg varosunk életében, érdeklédéek a
kozélet minden teriiletén, ma is figyelik, és aktivan részt vesznek a varost érint8 feladatokban.

Kézimunka szakkoér: Kormos Katalin irdnyitisdval végezték munkdjukat. A szakkor szinte
alland6 kézmiives segit6i a mi munkanknak. Osszefogtak a gyerekeket, segitettek a kézmiives
ismeretek elsajatitdsaban, rendezték a falumizeum hagyatéki anyagat, évenként kétszer
kiallitast szervezek, gyiijtotték a helyi targyi emlékeket stb. Heti rendszerességgel tartottik
foglalkozasaikat, de aktivan vettek részt mizeumi programokon is, szerveztek kirandulas
Mezékévesdre ¢s a Szegedi Szabadtéri Jatékok szinhdzi eldaddsaira, kirandulassal
egybekitve.

Kalamajka Néptanccsoport: akiket Sebestyén Attila fogott Ossze, majd 2017 mésodik
felében Nagy Istvin Levente vette at a csoport irdnyitasat. A hagyomény&rzd csoport fontos
kiildetésének tartja a népi tanchagyomanyok felelevenitését és apoldsat. A vezetd valtast
kovetden szorosabb lett a kapcsolat a tdnccsoport tagjaival, megélénkiilt a tincosok
latogatottsiga a rendezvényeinken, hovatovabb segité egyiittmilkodés jott létre egyéb
rendezvényeinkhez a csoport vezetSjével és a tagsdg nagyobb részével. Bizunk abban, hogy
ez a j6 szakmai egyiittmiikodés gyiimélcsozo hatassal lesz a kivetkezd évre is.

A Baba-Mama Klub: amelyet az intézmény dolgozéinak kezdeményezésére a védénoi
szolgalat elképzelései alapjan miikddtettiink. Fontos szerepet tolt be a csaladok életében,
hiszen a kisgyermekekkel otthon t6ltott idore a kismamak kiszakadnak az addig megszokott
kirnyezetiikbdl, s problémaikkal, kétségeikkel, kérdéseikkel egymashoz fordulhatnak, azokat
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megbeszélve szakemberekkel egyiitt megoldast kaphatnak. fgy a kismamék j6lléte az egész
csalad jolétére kihat.

A Sakk-szakkir 2015 d6ta mikodott, tiszteletdijas fizetett vezetdvel. Ez a szellemi
tevékenységet, gondolkodast, logikit fejlesztd foglalkozds nagyon fontos a gyermekek
korében. Az elmalt évben akadtak problémak, nagy volt a lemorzsolodas, végiil
megsziintettiik a csoportot 2017 év végén.

Tulipint gyermektincesoport, akik a Kalamajka Néptinc utdnpotlds csoportjat adjak,
vezetdjilk: Ujhelyi Andrea. A mindségi gyermektinc csoport minden szempontbol a mindségi
néptanc autentikus formaban torténé megjelenitdje. Magyarorszig vezetd népi jaték, néptanc
modszertani programja valdsult meg véarosunkban, elsdsorban Andrea szakmai tuddsanak
kdszonhetden, de a sziilék timogaté kdzremiikodése dltal is, amihez a gyermekek jitékos
kedve, igényes tanchoz valé affinitdsa parosult. Tobb nyilvénos szereplésen lathattuk igényes,
sz€p tancukat, €lvezhettik viddm, de komoly felkésziilésiik révén a bemutat6jukat.

A ,Joys” kondicionilé és koordindlé torna: Még 2016-ban sikeriilt elinditani egy njabb
klubot, Bilint Béla Jézsef vezetésével, aki annak idején felajanlotta, hogy szivesen tart téritési
dij nélkiil érdkat az idSsebbeknek. A fBleg iddseket megmozgato foglalkozds heti két
alkalommal biztositotta az egészséges mozgaskultirit a jelenlévéknek. Mivel kollégandnk is
aktiv résztvevdje a csoportnak, igy mér alakult is 2017-ben a klubbd szervezddésiik, amit
sajnalatos médon megrenditett a vezetd, aki téritési dij igénnyel 4llt el6. Mivel célul tiiztiik ki
az iddsek ilyen irdnyG clfoglaltsigét, kerestiik a megolddst arra, hogyan miikddhet tovabb a
foglalkozas.

A Csenderiték népzenei egyiittes is még 2016 Oszén szervezddott, részben a népdalkdr
hangszeres zenét jatszo tagjaibol részint a néptincos és népzenész sziilk — erre fogékony —
gyermekeibdl. Elso fellépésiikre a Varosi Kardcsonyi iinnepség alkalmaval keriilt sor, amit
2017-ben rendszeres fellépésck kovettek nemesak itt vérosunkban, hanem kaptak meghivést a
szomszédos telepiilésekre is. VezetSjik Szijjarté Sarolta. Ok is hetente egyszer tartanak
prébiét, amit boldog 6rémmel tAmogatunk.

A ,Varsany Poetica” irodalmi kor fiatal, zenét, irodalmat kedveld és mfiveld fiatalok kore,
ahova elsbsorban a helyi milvészi véndval rendelkez6k jirtak. Foglalkozasaik egy-egy
rendezvényhez, fellépéshez, bemutatkozashoz kotott, de mér tobbszor lltak a nyilvanossag
elé szinvonalas miisorral. (L4sd: Magyar Kultira Napja, Killitisok, konyvbemutatok, egyéb
rendezvények)

Tobb ,,kiilsds” csoport is igénybe vette és veszi intézményiinket. A hét minden napjéra jutott
egy-két olyan csoport, akik nélunk tartottak osszejoveteleiket / probaikat. Ilyenek voltak az
Egészségmegbrzd torna, Linyok Asszonyok Klubja, a Ringaté, a Joga felnétteknek, a
Gyermek néptanccsoport és a Krisztus Szeretete Egyhéz, a Ritmikus Gimnasztika helyi
gyermekekbdl all6 csoportja, a Csujjogatdé Tancegyesiilet kiilénbézd korcsoportjaival.
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Evek 6ta intézményiink adott otthont a Réckevei Munkaiigyi Kézpont és a MISA alapitvany
altal kozbsen szervezett Senior Foglalkoztatdsi Klubnak. A foglakozasokat a térség tobb
telepiiléserdl keresték fel az érdeklédok.

A helyi civil szervezetek koziil is tobben éltek a miivelddési haz nyuajtotta lehetdségekkel.
Szamos csoport tartotta ndlunk nagyrendezvényét, legyen az zenei vagy tancmulatsag.
(Mollissima No6i kar — Adventi hangverseny, Willpower Ténccsoport — Kardcsonyi
rendezvény, a Mekler Laszlo6 Turisztikai Egyesiilet, a Dunavarsanyi Nyugdijas Klub
taldlkozdja és karicsonyi rendezvénye, a Népdalkor évindité rendezvénye és az Aaltaluk
szervezett népzenei talalkozok).

Egyéb syolgdltatdsok, terembérletek:

Rendszeresen teret adtunk a vasarosoknak, akiknek a szolgaltatdsai a lakossag korében igen
népszeriiek voltak. Termékbemutatokra is kibérelték a termeinket kiilénféle cégek. Ezek
latogatottséga véltozod volt. Az év folyamén tébbszdr adtunk helyet az Arpad Fejedelem
Altalinos Iskola, a2 Wedres Sandor Ovoda és az Erkel Ferenc Alapfoki Miivészetoktatasi
Intézmény rendezvényeinek, versenyeinek. Helyszint biztositottunk a Baptista Gyiilekezet
Dunavarsanyi csoportjdnak, akik a Gyermekjoléti és Csalddsegité Szolgélattal kdzdsen
Husvéti és Adventi misort szerveztek illetve adomanyosztist tartottak. Evente két
alkalommal biztositottunk helyszint a Magyar Véroskereszt Dunavarsanyi Szervezete részére,
akik véradissal cgészségmeglrzé programmal alltak a lakkossag szolgilatiban. Kulturalt
helyet biztositottunk a régié védonoi részére a teriileti konferencidjuk megtartdsahoz, amihez
technikai segitséggel is szolgdltunk. Ugyancsak intézményiinkben zajlott a véros mozgd
Tiidésziird szolgélata, ahol kozel egy hénapig biztositottuk a teriileti tiidosziiréshez a
helyiséget. Forumokat tartott az dnkorméanyzat, ahol kulturdlt kériilmények kozott tudtik
fogadni a vérosba latogaté klienseket. Bevezettiik a ,,Bolhapiac” csere-bere szolgaltatisat, ami
nagy ¢rdeklddésre tartott szamot. Ezt a modult is megtartottuk 2017-ben is, két havonta
rendeztiik meg, illetve egy-egy nagyobb iinnepkérhoz igazitva.

IV. rész
2018-as célkitiizések

Az Eurdpai Parlament és az Eurépa Tandcs a 2018-as évet a Kulturdlis Orokség Eurdpai
Evének (KOEE) nyilvanitotta, igy a Dunavarsany Viros Onkorményzat Petéfi Miivelsdési
Hiz és Konyvtar munkaprogramjat is a KOEE szellemiségével és tbrekvéseivel
Osszehangoltan kivinja megval6sitani. A kulturalis 6rokség eurdpai évének 6 célja, hogy
miné] tobb embert 6szt6ndzzon az egyetemes eurdpai kultira felfedezésére és felkutatisara,
valamint megerdsitse polgaraiban az eurdpai azonossagtudatot, az eurépai csaladhoz vald
tartozds €rzését, hogy felhivja a figyelmet Eurdpa térténelmi multjara, értékeire, a kulturalis
Orokség kinalta lehet8ségekre, és egyittal erdsitse az eurdpai identitastudatot.
Az eurdpai év keretében az Unidé népszeriisiteni fogja a kulturdlis soksziniiséget és a
pérbeszédet a kiilonboz6 kultirak kézott, valamint felhivja a figyelmet arra, hogy a kulturalis
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orokség gazdasagi szempontbdl is hozzaadott értéket jelent a kulturilis és kreativ
agazatokban. Ennek szellemében kivinjuk a munkdnkat végezni a j6vo évben.
A szakmai munka szinvonalanak emelése és a megnovekedett feladatok ellitisa reményeim
szerint megvaldsithato, hiszen jelenleg is egy agilis és munkajéval szemben lojilis csapattal
dolgozunk.

A szakmai tevékenység teriiletén a hagyomanyos programok megtartdsa mellett tovabbra is
kiemelt feladatunknak tekintjiik a helyi kozosségi kezdeményezések tdmogatdsat, szakmai
segitését, illetve 0ij programok rendezését, bevezetését. A feladatvéllalds anyagi hitterének
biztositédsa:

Onkorményzati tdmogatisbél, sajit bevételbdl, szponzori és palydzati lehetdségekbol.
Rendezvényeink magasabb szinvonalii kiszolgaldsihoz elengedhetetlen a palyazatok nydjtotta
lehetoségek kihasznilasa, amivel 2017-ben is élt az intézmény, sajnos kevesebb sikerrel, mint
az eldz0 évben. Telepiilésiink az orszdg legfejlettebb régiGjdban foglal helyet. A régio
innovativ médon kapcsolédik az Eurépai Uniés programokhoz, igy ebben a fejlesztési
versenyben is helyt kell dllnia. Ugyanakkor hagyoményait tiszteld, pold, a tud4sra alapozd
jovot teremtd varossa kell fejlodnie. E jovobeni innovacidkat Ggy kell megtervezni, hogy
harmonikusan szolgilja a viros kulturdlis, okologiai és spiritudlis fejlodését.
Célunk, hogy véarosunk eddigi hagyomanyainak, nemzeti értékeinek a megismerése
altal méas népek kultirajét is megértsék és elfogadjék az itt é18k. Az itt &6k ismerjék fel, hogy
a nemzedékeken 4t létrehozott kozosségi értékek Osszekdtik oket a multtal és segitik Sket
kiigazodni a jelenben. Dunavarsény egészének az életére — igy az intézményiink munk4jéra is
— meghatirozo, hogy a kiilvilag kihivésaira hogyan tud valaszolni, milyen feladatokat véllal
fel, milyenek a kulturdlis hagyoményai és torekvései, képes-¢ tovdbbadni, atorékiteni
kultarajat. Telepiilésimkdn killondsen is fontos ez, hiszen él még a mai napig a véros
nemzetiségi tagozodasa kozotti tdrsadalmi, kulturalis rivalizdlds, amely nagy meértékben
meghatirozza a helyi tarsadalom kulturdlis szok4sait, amelyeket figyelembe kell venni lokalis
tevékenységilink sordn. Multunk, 6rokségiink megbecsiilése, megszerettetése, a hovatartozis-
tudat mélyitésének is kivald eszkoze, igy virosunk torténelmének, kiemelkedd
személyiségeinek a megismertetése fontos tényezbje a jovo évi szakmai munkénak, amely
munkit médr a 2015-8s évben megkezdtiink, 2016/17-ben folytattunk és amely mentén
kivanjuk folytatni a jové évi munkat is annak érdekében, hogy az itt él6k minél t6bb szalon
kotédjenek varosunkhoz, mikdzben er6sddnek bennitk a véroshoz fliz6d6 személyes és
csaladi, barati élmények. Meggybzédésem, hogy a kozdsségi milvelodés fontos eleme a
gazdasagi, tarsadalmi fejlédésnek, amely meghatiroz6 szereppel bir a viros lakossigmegtartd
erejének megdrzésében, a lakossig életmindségének javitdsaban.
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V. rész
Osszegzés

Visszatekintve az elmilt esztend6re azt gondolom, hogy nagyon fontos, szép és izgalmas
szakmai feladatok megvalésitasanak lehettiink generaldi és aktiv részesei. Munkaterviinkben
kitlizott feladatainkat maradéktalanul megvalositottuk, (a visszajelzéseket figyelembe véve)
tobbnyirc magas szinvonalon. Voltak terven kiviili események is, amelyeknek gy gondolom
— és a visszajelzések ebben is megerdsitenck — sikeresek voltak.

Bizony nem mindenkinek adatik meg ez a lehetdség, amely egyben nagy felelsséget is
hordoz. A hétkéznapokban nem is gondoltunk erre, csak egy-egy ilyen éattekintés alkalmaval.
A kultira iigye nem csak az egyének, de a tirsadalmak életét is jelentGsen befolyasold, s6t
meghatirozo gy, kiillonésen korunkban, amikor egyre jobban felértékelddik a tudasnak, mint
tékének, eréforrdsnak, valamint a tdrsadalmi kapcsolatokhoz fiiz6d6 értékeknek, a szocidlis
tokénck a fogalma.

Ehhez a kozosségépité munkahoz kérjiik a jovdben is a Humanpolitikai Bizottsdg valamint a
KépviselS-testiilet segitd egyiittmilkodését és ezért dolgozunk mi is a legjobb szakmai
tuddsunk szerint. — Mindezek figyelembevételével kérem a Tisztelt KépviselS-testiiletet a
PMHK 2017-es évi szakmai munk4jardl késziilt beszamold elfogadasat.

Dunavarsany, 2018. januér 24.

Tisztelettel:

Dr. Kun Laszloné
igazgato
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Dunavarsiny Varos Pet6fi Miivel6dési Hiz és Konyvtar konyvtiranak 2017, évi

szakmai beszimoléja

Statisztikai adatok:

A beszamolasi iddszak végéig beiratkozott olvasok szama sszesen: 606 o
Ebbdl 14 éves és fiatalabb: 144 fo
14 éven feliili: 462 16
Az olvasdk koziil férfi: 194 {8
No: 412 18
A beiratkozott 1étszambél:

Szakmunkas: 23 o
Betanitott, ill. segédmunkds: 11 18
Vezetd, iranyito: 7 fé
Szakalkalmazott: 15 f6
Ugyintézd, ligyviteli alkalmazott: 516
Pedagogus: 22 16
Egyéni vallalkozo: 11 f6
Nyugdijas: 143 1o
GYES-GYED-en 1évé: 18 6
Egyéb jovedelmii: 78 6
Munkanélkiili: 26 fo
Ovodss: 316
Altalanos iskolas: 141 15
Kozépiskolas: 83 16
Fels6oktatasi intézmény hallgatoja: 20 o

A konyvtar latogatottsiga:

14 éven aluli: 14 éven feliili: Osszesen:

Latogatdk szama: 1152 2502 3654
Ebbdl kélesénzo: 881 2001 2882
Kikolestnzott kétetek szama: 5327 7094 12421

A 175 kdlesdnzési nap €s 3654 latogatd figyelembe vételével a napi atlag forgalom 21 f8.

»A konyvnek mindenkihez el kell jutni, mert ahdny kinyvet olvasol, annyi élményt élsz dt,
annyi embert ismersz meg és annyi ujszertiség tarul eléd.,,
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Az idézetben méltdn fogalmazédott meg, hogy mit jelent az ember szdmdira a kényv, az
olvasis. Ezt a lehet6séget foglalja magdba a konyvtar olyan intézmény, amely dsszegyiijti a
nemzeti kulturdlis kincseket, rendszerezi a konyveket, az olvasék rendelkezésére bocséjtja,
szolgéltatasdval segitséget nyijt abban, hogy minél tébb emberhez eljusson.

A konyv az ember szdméra gazdag élményt kozvetit, amely pszichikai, lelki hatissal van az
olvaséra. Fejleszti tuddsat, miiveltségét, az informacid 4ltal bdviti ismereteit, gazdagitia a
szokincsét, személyiség €s {zlésformald, tanit, nevel, szoérakoztat.

A konyvtar feladata, elsédleges célja a jévé nemzedék olvasova nevelése, az olvasaskultira
fejlesztése. EbbS]l a generaciobdl keriilnek ki azok az olvasdk, akik felnétt korukra aktiv
olvasdva valnak és igénybe veszik a kényvtar szolgaltatasait.

Konyvtarunk a kényvek széles valasztékaval kielégiti az olvasok igényeit. Az el6z6 évben
kényvallomanyunk 473 kdtettel gyarapodott. 945.166 Ft értékben a konyviijdonsagokat az
olvasok rendelkezésére bocsajtotta.

A koteteket a konyvtir a Konyvtarellatd Vallalaton keresztil szerzi be az olvasok
érdeklédésének figyelembe vételével. A konyvek tilnyoméd részben a Kényvtarellatd
Villalattél keriiltek beszerzésre. Sziikkség van a Konyvtarellatd Villalattal vald
kapcsolattartdsra, mivel t6lik kapunk tdjékoztatist az Gjonnan megjelent miivekrdl és az
ismeretterjeszté konyveket kotelezd olvasméanyokat a Konyvtdrellatotol tudjuk beszerezni.
Ezekre a miivekre igen nagy szilkségiink van. Olvaséink kozott 141 altaldnos iskolai, 83
kbzépiskolai tanulé, valamint 20 fSiskolai hallgaté van, akiknek a tanulmanyaikhoz sziikséges
irodalmi anyagot igyeksziink biztositani. A K&nyvtérellatd évkdzben tébb esetben ad 50%-os
arengedményt, igy évente tobb kotetet tudunk vasérolni. A beszerzett kényvilloméiny a
tartalom 9 jellege szerint a kdvetkez6képpen oszlik meg:

Altaldnos miivek: 7 kdtet
Filozéfia, pszicholégia: 25 kotet
Vallas 30 kotet
Tarsadalomtudomany: 25 kotet
Természettudomany: 14 kotet
Alkalmazott tudomanyok: 69 kotet
Mitvészet 19 kotet
Nyelv és irodalomtudomény: 11 kotet
Szakdokumentumok Gsszesen: 200 kotet
Szépirodalom: 181 kotet
Gyermek és ifjisagi irodalom: 92 kotet
Beszerzett kotetek szdma Gsszesen: 473 kotet
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A beszamoldsi id6szakban alloméanyapasztas, selejtezés tortént dsszesen 90 db kényv 66.830
Ft értékben. Az dllomanybdl elhasznalédott 39 db kényv 31.070 Ft értékben. Behajthatatlan
kovetelés cimen 37 db 18.325 Ft értékben.

Tartalmilag elavult kényv 14 db 17.435 Ft értékben. A selejtezésre keriilt kdnyvek az 6voda
részére felajanlésra késziiltek papirgyiijtés alkalmaval felhasznélds végett.

Az olvasdk részére lehetség van a konyvtarkézi kolcsonzésre. Kényvtarunk elsddleges
feladata a lakossag konyvtari szolgéltatasokkal valé cllatasa. A heti nyilvantartdsi id6: 40 6ra,
ebbdl kodlcsonzési id6 36 ora, feldolgozasra 4 6ra 4ll rendelkezésre.

A kdnyvtar munkajat féfoglalkozast dolgozoként egy személyben latom el.

Feladatomhoz tartozik még a cimleltarkdnyvek, a csoportos leltirkdnyvek vezetése, az 1j
kényvallomany leltirba vétele, raktari jelzettel valé ellatasa, a konyvallomany rendszerben
tartisa, leltari kdnyvek negyedévenkénti lezdrdsa, munkanapld, beiratkozasi naplé vezetése,
késésben 1évd olvasdk felszolitasa, visszahivok kikiildése, elhasznélodott kényvek kivonisa
az allomanybél, selejtezési jegyzO8konyvek elkészitése, raktari katalégus, bibliografiai leirdsa,
statisztikai jelentések, munkaterv, koltségvetés elkészitése, rendelés és beszerzés, készpénz
kifizetések teljesitése.
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Nagyvarsanyi fibkkonyvtar 2017. évi szakmai beszimoléja.

Statisztikai adatok:

A beszamolasi id6szak végéig beiratkozott olvasdk szama dsszesen: 62 £6
Ebbédl 14 éves és fiatalabb: 21 f6
14 éven feliili: 41 o
Az olvasok koziil férfi: 16 16
Né: 46 o
A beiratkozott 1étszAmbdl:

Szakmunkas: 4 6
Betanitott, ill. segédmunkas 118
Szakalkalmazott: 2 16
Ugyintézé, iigyviteli alkalmazott: 115
Pedagdgus: 216
Nyugdijas: 12 6
Egy¢b jovedelmii: 4 1o
Munkanéikiili: 2 16
Gyesen és Gyeden lévé: 6 8
Ovodis: 118
Altalénos iskolas: 20 £8
Kdézépiskolas: 416
Felsdoktatasi intézmény hallgatdja: 3f6

A konyvtar litogatottsiga a kivetkez6képpen alakult:

14 éven aluli: 14 éven feliili:  dsszesen:

Latogatok szdma: 97 229 326
Ebbél kdlcsonzd: 65 137 202
Kikolcsonzott kdtetek szama: 542 618 1160

Az olvasbk heti egy alkalommal vehetik igénybe a kényvtir szolgiltatisit. Altalinos
iskolasok, kozépiskolasok, 6vodasok, nyugdfjasok, valamint aktiv dolgozdk litogatjdk a
konyvtarat. Sokan atjarnak Nagyarsanyba az olvasdink koziil és szivesen vilogatnak azok
kozétt a kényvek kozott, ami a mi alloményunkban nem taldlbaté meg. Igény szerint a
nagyvarsanyi fickkonyvtarba atviszem azokat a kényveket, amit keresnek az olvasdk és nem
taldjdk meg a helyi kényvtirban. Az idds, beteg olvasok, akik nem tudjak személyesen
felkeresni a konyvtarat, azoknak elviszem hazhoz a konyveket, hogy ne maradjanak
olvasnivalé nélkiil. Sikeriilt nagyon jo, bens6séges kapcsolatot kialakitani az olvasdkkal.
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Vannak, akik rendszeresen minden héten jonnek kolcsonodzni. Az évek folyaman egyre tobb
olvasé iratkozott be a konyvtirba. E16z6 évben 173 kétettel gyarapodott az dllomany, 232.420
Ft értékben.

A koteteket a konyvtir a Konyvtdrellaté Villalaton keresztiil szerzi be az olvasok
erdeklddésének figyelembe vételével. A konyvek tilnyomé részben a Konyvtirellstd
Villalattol keriiltek beszerzésre. Szilkség van a Konyvtérellité Vallalattal vald
kapcsolattartdsra, mivel t6lik kapunk téjékoztatist az Gjonnan megjelent miivekrsl és az
ismeretterjesztd kényveket kotelezd olvasmanyokat a Kdnyvtarellatotol tudjuk beszerezni.
Ezekre a miivekre igen nagy sziikségiink van. Olvaséink kézott 20 altaldnos iskolai 4
kozépiskolai tanuld, valamint 3 féiskolai hallgaté van, akiknek a tanulmanyaikhoz sziikséges
irodalmi anyagot igyeksziink biztositani. A Konyvtéarellité évkézben t6bb esetben ad 50%-os
arengedményt, igy évente tébb kotetet tudunk vasarolni.

A beszerzett kényvalloméany a tartalom f5 jellege szerint a kovetkezdképpen oszlik meg:

Térsadalomtudomény: 19 kotet
Természettudomany: 6 kotet
Alkalmazott tudoményok: 30 kotet
Miivészet 2 kotet
Nyelv és irodalomtudomény: 2 kotet
Szakdokumentumok dsszesen: 59 kotet
Szépirodalom: 87 kitet
Gyermek ¢s ifjiségi irodalom: 27 kotet
Beszerzett kétetek szama 6sszesen: 173 kotet

Kérem a beszamolom szives elfogadasét.

Dunavarsany, 2018. januar 15.

Tisztelettel;

Vasarhelyi Emdke
konyvtiros
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